TRAINER|MODERATOR|REDNER

Gesamtlbersicht zum Entwicklungsprozess

Trainin

Abschlussprasentation vor oberen Flhrungskriften

Vorbereitung der _
Abschlussprisentation

Modernes
Selbstmanagement

Leiten und Steuern von
Teamsituationen

Fortschrittsanalyse

Mit Rhetorik zum Erfolg

Uberzeugen im Gesprach

Fortschrittsanalyse

Rolle und Verantwortung
der Flihrungskraft

Einfiihrung und Vorbereitung

Bewertung und Zielvereinbarung

Startworkshop: Prozessrahmenbedingungen






